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DIVULGAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO INTERNO 

EDITAL DE SELEÇÃO Nº. 001/2026  
Processo Seletivo de Contratação de Pessoal Interno 

 

O Centro de Estudos e Assessoria - CEA, é uma organização não governamental, sem 
fins lucrativos com sede administrativa na SGAS 601, S/N, mod.3/4 – Ed. OASSAB – 3° Andar 
- Asa Sul - Brasília-DF torna público o resultado preliminar e convocação para entrevista do 
Processo Seletivo Interno de contratação de pessoal conforme as condições, critérios e 
prazos fixados no Edital 001/2026, publicado em 20/04/2026 no link 
https://ceabrasil.org.br/edital/ com a finalidade de recrutar e selecionar profissionais 
internos, observando os termos do Art. 45 e 46 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, e 
ainda de acordo com o Decreto 11.948/2024, de acordo com o resultado abaixo: 

 
RELAÇÃO DOS CANDIDATOS PRÉ-SELECIONADOS PARA ENTREVISTA: 

 

COORDENADOR DE COMUNICAÇÃO - CLT– Código 01  

Candidato (a) Selecionado (a) 
Jornada de Trabalho: Entrega de produto mensal, dentro do período de 12 meses. 

Nome CPF:  
Julia Araujo Coutinho 4X0.3X5.X98-X9 

 

GERENTE ADMINISTRATIVO - CLT– Código 02 

Candidato (a) Selecionado (a) 
Jornada de Trabalho: Entrega de produto mensal, dentro do período de 12 meses. 

Nome CPF: 
Sheyla Valeria Grippe Eleoterio 5X4.2X9.X51-X5 

 

COORDENADOR DE PRODUÇÃO – PJ - Código 03 

Candidato (a) Selecionado (a) 
Jornada de Trabalho: Entrega de produto mensal, dentro do período de 12 meses. 

Nome CPF: 
Jeovam de Jesus Santos 8X6.9X9-X55-X0 

 
COORDENADOR PEDAGÓGICO E DE INSTRUTORIA E ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS - CLT  – 

Código 04 

Candidato (a) Selecionado (a) 
Jornada de Trabalho: Entrega de produto mensal, dentro do período de 12 meses. 

Nome CPF: 
Robson Rocha do Nascimento 7X4.8X2.X21-X8 

 
RECEPCIONISTA - CLT  – Código 05 

Candidato (a) Selecionado (a) 
Jornada de Trabalho: Entrega de produto mensal, dentro do período de 09 meses. 

Nome CPF: 
Dara Gomes Cunha de Sousa 0X2.7X9.X01-X9 

Giselle Rocha dos Santos 0X3.9X8.X53-X2 

https://ceabrasil.org.br/edital/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2024/Decreto/D11948.htm
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Maria Eduarda Messias Nascimento 0X6.3X2.X51-X9 

Socorro Maria Fernandes Vieira 0X4.5X4.X66-X7 

 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - CLT - Código 06 

Candidato (a) Selecionado (a) 
Jornada de Trabalho: Entrega de produto mensal, dentro do período de 09 meses. 

Nome CPF: 
Cássio Venicius Mendonça Nunes 0X8.4X4.X82-X0 

Perpetua Socorro Leandro Mota 0X0.6X7.X56-X0 

 
MOTORISTA- CLT - Código 07 

Candidato (a) Selecionado (a) 
Jornada de Trabalho: Entrega de produto mensal, dentro do período de 09 meses. 

Nome CPF: 
André Luís da Conceição Degirolamo 5X5.2X2.X45-X1 

 
AGENTE ADMINISTRATIVO- PJ - Código 08 

Candidato (a) Selecionado (a) 
Jornada de Trabalho: Entrega de produto mensal, dentro do período de 10 meses. 

Nome CPF: 
Ana Luiza dos Santos Machado 0X3.8X5.X71-X8 

 
Observação 1: A Jornada de Trabalho será de acordo com as demandas prevista em edital e 
ainda dentro do período indicado de cada seleção, a qual poderá sofrer alterações de acordo 
com as necessidades da entidade. 
 
Observação 2:  Devido a Lei LGPD os dados dos concorrentes referentes a seus documentos 
ficarão apenas a disposição da instituição. 

O CEA informa que o presente processo seletivo contará com formação de cadastro 
reserva, dos cargos ora previstos, e ainda caso necessário abrira novo chamamento para 
preenchimento dos cargos não ocupados e em vacância. 

Por fim após a realização da entrevista dos candidatos pré-selecionados, realizados 
com a comissão e com a Diretoria do CEA, publicará o Resultado definitivo e convocação 
para apresentação dos documentos para contratação dos candidatos aprovados. 

 
Brasília, 23 de abril de 2026. 

 
 

Diretor Presidente 
CENTRO DE ESTUDOS E ASSESSORIA 
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