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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2023
CONTRATACAO DE PESSOAL

1- PREAMBULO

O Centro de Estudos e Assessoria - CEA, organizacdo da sociedade civil, com sede na SGAN
914.Conjunto F. Casa 1. Asa Norte, Brasilia/DF, escrita no CNPJ de n® 017467410001-89, em atendimento ao
disposto nos Termos de Fomentos n°, 920570/2021 e, atendendo ao cumprimento previsto no termo do inciso
X1IX do art. 42, da Lei N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014, arts 37 e 40, do DECRETO N° 37.843, DE 13
DE DEZEMBRO DE 2021. Além de considerar o disposto no artigo 37, 1X da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e subsidiariamente a LEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993, no que couber,
estabelecem as condic¢des de participacdo deste Edital, e desse modo, torna publica a realizagdo Processo
Seletivo Simplificado - PSS 11/2022 para contratacdo de PESSOAL INTERNO.

1. DO PROCESSO SELETIVO INTERNO

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tem por objeto a Contratacdo de profissional/
especializado para prestagdo dos servi¢os agentes de desenvolvimento.
Responsabilidade técnica e experiéncia na area, exigidas pela legislacdo vigente, de acordo com
as condicdes e especificagdes constantes neste Edital.

1.2 Somente sera permitida a inscri¢do para a Unica vaga divulgada, a qual deve ser declarada pelo (a)
candidato (a), conforme item 3 deste edital. Somente serdo avaliados os curriculos encaminhados
dentro do prazo e que esteja de acordo com o exigido neste edital.

2. DA DIVULGACAO
2.1 A divulgacdo oficial deste Processo Seletivo Interno dar-se-a atraves do site: www.ceabrasil.org

.br. Cabendo ao candidato acompanhar todas as etapas e demais informacdes diretamente pelo site
institucional.

3. DAS VAGAS
LOTE 01 - TERMO DE FOMENTO - 920570/2021
ITEM ESPECIFlCACAO Periodo Qrb. VALOR ESTIMADO TOTAL
ESTIMADA
01 Agente desenvolvimento 10 meses 05 RS 1.500,00 RS 75.000,00
RS 1.500,00 RS 75.000,00
TOTAL GERAL
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3.1 DAS ATRIBUICOES:

e  Prestar suporte na gestdo da instituicdo, auxiliando principalmente na gestdo do projeto a ser
desginado, no que couber na area de financas, de logistica, de pessoal e da area operacional na
realizacao de atividades de controle e emissdo de documentos.

e Conhecimento da realidade e experiéncia acumulada e comprovada de atuacdo com Economia
Solidaria;

e Dominio de redacéo formal;

e Dominio de técnicas de gestdo de projetos;

e Capacidade de formulagéo, elaboracao e sistematizacéo;

Capacidade de planejar, realizar, conduzir e mediar processos de formacao;

Capacidade de interlocugdo politica com organizag6es da sociedade civil e governamental;

Capacidade para trabalho em rede;

Facilidade para trabalho em equipe;

Dominio no uso de ferramentas de informatica, principalmente internet, Word e Excel;

Compreensao da dinamica de gestdo de projetos sociais;

Disponibilidade para viagens.

Conhecimento e dominio do Portal Platorma+Brasil

4. CRITERIO DE SELECAO CURRICULAR

4.1. Experiéncia na area pretendida = 1 ponto para cada experiéncia comprovada (Pontuacdo
méaxima,10 pontos);

4.2. Atuacdo no CENTRO DE ESTUDOS E ASSESSORIA= 1 ponto para cada experiéncia
comprovada (Pontuacdo maxima,10 pontos).

5 CONDICOES DE PAGAMENTO E DE TRABALHO

e Contratagdo compativeis com suas funcdes;

e Olocal de atuacdo é no DF e TO, PA podendo surgir viagens de curto periodo, que serdo custeadas
pelo projeto a qual estara designado; e

e Modo de contragdo a combinar

6.1. Sera divulgado o andamento de todas as etapas junto a lista dos candidatos selecionados até o
término do processo, inclusive o nome do candidato que for contemplado com a vaga;
6.2. Os requisitos para concorrer a vaga referente a formacao estao estipulados de acordo com o cargo;
6.3. Apos a analise dos curriculos, o CEA divulgara os candidatos selecionados do Processo Seletivo
Interno no site, as entrevistas deveréo ser on-line
6.4. Apds todas as etapas do processo seletivo o CEA entrard em contato com 0s candidatos
contemplados com as vagas, onde receberdo todas as orientagcdes para a sua contratacdo. Os candidatos
selecionados para cadastro reserva, caso seja convocado, seguira sua ordem de classificacdo de acordo
com as pontuacdes apresentadas neste Edital.
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7. ETAPAS E PRAZOS

7.1. Publicacdo do Edital nas Redes Sociais do Centro de Estudos e Assessoria - 10 de janeiro de 2023,
7.2. Recepcdo de curriculos ateé as 23h59 do dia 15 de janeiro de 2023

7.3. Divulgacdo do resultado Analise Curricular e convocatoria para entrevista 18 de janeiro de 2023;
7.4. Entrevistas - 20 de janeiro de 2023

7.5. Resultado — 23 de janeiro de 2023;

8. DO CURRICULO

Os curriculos s6 serdo aceitos em formato PDF, enviados via correio eletrdnico ou entregue
pessoalmente na sede da instituicao.

8.1. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

A selecdo do (a) candidato (a) a vaga escolhida ndo implica, automaticamente, a obrigatoriedade na
sua admissdo. A contratacdo do (a) candidato (a) aprovado(a) sera realizada de acordo com as necessidades
administrativas do CEA. A aprovacao no processo seletivo ndo gera expressamente o direito a contratacao,
caso necessario no decorrer do Processo Seletivo e identificado a necessidade do cargo/funcao seré realizado
cadastro reserva.

ANTONIO HAROLDQ®@ P EIRO MENDONCA
Presigénte
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